Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Srokowie

ogtasza nabdr na wolne stanowisko

ASYSTENT OSOBY NIEPELNOSPRAWNE) — UMOWA O PRACE NA CZAS OKRESLONY
Z MOZLIWOSCIA PRZEDLUZENIA NA CZAS NIEOKRESLONY

Kandydat przystepujacy do naboru winien spetnia¢ nastepujgce wymagania:

I. Wymagania niezbedne

* osoby posiadajgce wyksztatcenie srednie, dyplom potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji w
nastepujgcych kierunkach: asystent osoby niepetnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun
medyczny, opiekun srodowiskowy, asystent rodziny;

* udokumentowane doswiadczenie w realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe,
wolontariackie lub osobiste wynikajgce z petnienia roli opiekuna faktycznego i odbycie minimum 80
godzinnego szkolenia z zakresu realizowanej ustugi;

* posiadaé wiedze i doswiadczenie w zakresie opieki nad osobami starszymi, osobami
niepetnosprawnymi i niesamodzielnymi.

* posiada petng zdolnos¢ do czynnosci oraz korzysta z petni praw publicznych;
* posiada obywatelstwo polskie;

* niekaralno$é prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, przestepstwa przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego;

* posiadaé nieposzlakowang opinie;
* stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;
Il. Wymagania dodatkowe

e doswiadczenie w pracy zawodowej na podobnym stanowisku;

e sumiennos$é, rzetelnos¢, organizacja czasu pracy, terminowosé;

e komunikatywno$¢, empatia oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy;

e samodzielno$é, odpornoscé na stres, odpowiedzialnos¢ i doktadnosé w realizacji
powierzonych zadan;

e prawo jazdy kat. B

Ill. Zakres wykonywanych zadan
Do zadan asystenta osoby niepetnosprawnej nalezy w szczegdlnosci:

e pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych;
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e pomoc w doprowadzeniu do lekarza, na badania diagnostyczne lub na zabiegi
rehabilitacyjne;

e pomoc w doprowadzaniu do osrodkdw wsparcia dziennego i na spotkania grup
cztonkowskich, w ktérych osoba niepetnosprawna moze i chce uczestniczy¢;

e pomoc w realizacji potrzeb kulturalno — rekreacyjnych i integracji ze sSrodowiskiem, w tym
rowniez towarzyszenie w charakterze opiekuna na turnusie rehabilitacyjnym, wycieczkach i
innych imprezach wyjazdowych;

e doradzanie w zakresie ustug medycznych, rehabilitacyjnych, zawodowego
przekwalifikowania, kontaktdw spotecznych i ustug kulturalno-rekreacyjnych;

e diagnozowanie warunkdéw zycia i pomoc w usuwaniu wszelkiego typu barier
(psychologicznych, spotecznych, architektonicznych, technicznych);

e pomoc w sprawowaniu opieki nad dzieckiem niepetnosprawnym;

e wspotpraca z pracownikiem socjalnym w zakresie zabezpieczenia potrzeb egzystencjalnych;

e pomoc w innych sprawach zyciowo waznych dla osoby niepetnosprawnej lub opiekuna
dziecka niepetnosprawnego;

® rozpoznanie i rozwigzywanie problemow opiekunczych oséb chorych i niesamodzielnych w
réznym wieku, pomoc podopiecznym w zaspokajaniu ich potrzeb biologicznych,
psychologicznych i spotecznych;

e pomoc i udzielanie wsparcia osobie chorej i niesamodzielnej;

e Swiadczenie ustug opiekunczych, pielegnacyjnych, rehabilitacyjnych i higienicznych wobec
chorych;

e asystowanie personelowi medycznemu podczas przeprowadzania zabiegéw
pielegnacyjnych;

e podejmowanie wspotpracy z zespotem opiekuriczym i terapeutycznym;

e wspotpraca z opiekunami wolontariatu.

IV. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

e miejsce pracy: Centrum Ustug Spotecznych w Srokowie, gmina Srokowo-teren gminy
Srokowo

e Stanowisko pracy: Asystent osoby niepetnosprawnej

e (Czas pracy: pefen etat, system pracy - zadaniowy

e Liczba miejsc pracy: 1

V. Wymagane dokumenty

* zyciorys (CV) i list motywacyjny opatrzony klauzulg ,,Zgodnie z art.6 ust. 1 lit. a ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz. UEL 119 z
04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb aktualnej
rekrutacji”;

* oryginaty lub kopie poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem dyplomoéw poswiadczajgce posiadane
kwalifikacje;

* Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i uprawnieniach zawodowych
(oryginaty lub kserokopie poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem);
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* oryginaty lub kserokopie poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem Swiadectw pracy;
* o$wiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajgcym zatrudnienie na w/ stanowisku;

* oSwiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych, o niekaralnosci za przestepstwo
popetnione umyslnie scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

* aktualne zaswiadczenie o zatrudnieniu jezeli pozostaje sie w stosunku pracy;

* oSwiadczenie o braku przeciwwskazan do pracy na stanowisku asystenta osoby niepetnosprawne;j

Przewidywany termin zawarcia umowy o prace to wrzesieri/pazdziernik 2021 r.

VI. postepowanie rekrutacyjne

Wymagane dokumenty takie jak list motywacyjny, zyciorys (CV), powinny by¢ opatrzone podpisang
klauzulg ,,Zgodnie z art.6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb aktualnej rekrutacji”;

Wszystkie wymagane dokumenty umieszczone w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabdr na
stanowisko Asystenta Osoby Niepetnosprawnej” nalezy sktadac¢ do dnia 1 wrze$nia 2021 roku
do godz. 14.00 na adres:

Centrum Ustug Spotecznych w Srokowie, Plac Rynkowy 14 pok. Nr 2, 11-420 Srokowo

Nabor zostanie przeprowadzony przez Komisje Rekrutacyjng powotang przez Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Srokowie. Etapy naboru to:

1. sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym ( bez udziatu kandydatow);
2. rozmowa kwalifikacyjna.

Dokumenty ztozone w naborze na w/w stanowisko nie bedg odsytane i zostang komisyjnie
zniszczone po zamknieciu naboru. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej Centrum Ustug Spotecznych w Srokowie www.bip.cussrokowo.pl

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 89 754 45 46

Z upowaznienia Dyrektor
Centrum Ustug Spotecznych w Srokowie
Joanna Olszewska
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http://www.bip.cussrokowo.pl/

