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Dyrektor Centrum Uslug Spotecznych

w Srokowie

Oglasza nabor na stanowisko:

KOORDYNATOR INDYWIDUALNYCH PLANOW USLUG SPOLECZNYCH -
UMOWA O PRACE NA CZAS OKRESLONY Z MOZLIWOSCIA PRZEDEUZENIA
NA CZAS NIEOKRESLONY

Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie musi spelnia¢ nast¢pujace wymagania zwigzane
z zatrudnieniem na danym stanowisku:

I. Wymagania niezbedne:

Koordynatorem indywidualnych planéw ustug spotecznych moze by¢ osoba, ktora:

1.

spelnia wymogi przewidziane w art.116 1 156 ustawy o pomocy spotecznej (Dz. U. 2020 poz. 1876
ze zm.) do wykonywania zawodu pracownika socjalnego.

2. Wyksztalcenie: pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktdra spelnia co najmniej jeden z nizej

wymienionych warunkow:
a) posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikow stuzb spotecznych,
b) ukonczyta studia wyzsze na kierunku praca socjalna,
¢) do dnia 31.12.2013 r. ukonczyla studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do zawodu
pracownika socjalnego na jednym z kierunkéw — pedagogika, pedagogika specjalna, politologia,
polityka spoleczna, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie;

. posiada doswiadczenie w realizacji zadan z pomocy spotecznej i ustug spotecznych;
. nie byla prawomocnie skazana za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestgpstwo skarbowe lub wobec ktorej nie wydano prawomocnego wyroku warunkowo
umarzajacego postepowanie karne w sprawie popelnienia przestepstwa umyslnego S$ciganego
z oskarzenia publicznego lub umys$lnego przestgpstwa skarbowego.

. posiada znajomos¢ przepisow dotyczacych ustawy o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum

ustug spotecznych, ustawy o pomocy spolecznej, Kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy
o samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzadowych oraz zagadnien zwigzanych z realizacja
polityki spotecznej w Polsce, znajomos$¢ aktualnych programow i projektéw realizowanych przez
Ministerstwo Rodziny i Polityki Spoleczne;.

. posiada umiej¢tnos¢ obstugi komputera (programy Word, Excel, obstuga poczty elektronicznej,

umiejetnos$¢ korzystania z zasobow internetowych),

. posiada pelni¢ praw publicznych, spelnia wymog niekaralnosci oraz ztozyla oswiadczenia, Zze nie

toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne,

1I. Wymagania dodatkowe:

umiejetnos$¢ sprawnej organizacji pracy,

samodzielnos¢, empatia, odpowiedzialnos¢ i skrupulatnosé,

wysoka kultura osobista,

umiejetnos$¢ wspolpracy w grupie,

umiej¢tno$¢ radzenia sobie ze stresem,

odbyla szkolenie z zakresu opracowywania i realizacji indywidualnych planow ustug spotecznych;
prawo jazdy kat. B,
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III. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Do zadan koordynatora indywidualnych planow ustug spotecznych nalezy, w szczegdlnosci:

1. przeprowadzanie rozpoznania indywidualnych potrzeb osoby zainteresowanej skorzystaniem z ustug

spotecznych okreslonych w programie ustug spotecznych, zwanego dalej ,,rozpoznaniem

indywidualnych potrzeb”,

opracowywanie indywidualnych planéw ustug spotecznych i ich aktualizacji,

monitorowanie realizacji indywidualnych planéw ushug spotecznych,

koordynowanie ustug spotecznych udzielanych w ramach indywidualnych planéw ustug spotecznych,

przeprowadzanie z osobami objetymi indywidualnymi planami ustug spotecznych rozmow

podsumowujacych realizacje tych planow,

6. podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju i koordynacji ustug spotecznych, w tym przez nawigzywanie
wspolpracy z organami administracji publicznej, organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami,
o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, podmiotami wykonujacymi dzialalno$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnoéci leczniczej oraz osobami fizycznymi i prawnymi,

7. gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji o ustugach spotecznych realizowanych na
obszarze gminy tworzacej centrum oraz gminy bgdacej ewentualng strong porozumienia,

8. pobudzanie spotecznej aktywnosci i inspirowanie dziatan samopomocowych,

9. wspolpraca i wspoldziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczenia patologii
i skutkow negatywnych zjawisk spotecznych.

10.§wiadczenie poradnictwa dot. ushug spotecznych dla mieszkancéw gminy,

11.informowanie o mozliwosci skorzystania z uslug spolecznych i promowanie ustug spotecznych
realizowanych przez CUS oraz inne podmioty wsréd mieszkancow gminy,

12.wspotpraca z gminnymi jednostkami organizacyjnymi, jednostkami pomocniczymi, organizacjami
pozarzadowymi, podmiotami prywatnymi w zakresie realizacji ustug spolecznych na terenie gminy
(wymiana doswiadczen, staty kontakt, stworzenie sieci wspotpracy),

13.biezace monitorowanie dostepnej infrastruktury ustug spotecznych gminy Srokowo.

wbkh W

IV. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

* migjsce pracy: Centrum Ustlug Spotecznych w Srokowie, gmina Srokowo
* stanowisko pracy: Koordynator Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych
* czas pracy: peten etat

* liczba miejsc pracy: 1

V. Wymagane dokumenty:

1. zyciorys (CV) i list motywacyjny opatrzony klauzula ,,Zgodnie z art.6 ust. 1 lit. a ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119
7 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb aktualnej
rekrutacji”;

2. oryginaly lub kopie poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem dyplomdéw poswiadczajace posiadane
kwalifikacje;

3. inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i uprawnieniach zawodowych (oryginaty
lub kserokopie poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem);

4. oryginaty lub kserokopie po$wiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem $wiadectw pracy;
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5. o$wiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajacym zatrudnienie na w/w stanowisku;

6. oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych, o niekaralnosci za
przestepstwo popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

7. aktualne zaswiadczenie o zatrudnieniu jezeli pozostaje si¢ w stosunku pracy;

Przewidvwany termin zawarcia umowy o prace lipiec 2021 r.

VI. Postepowanie rekrutacyjne

Wymagane dokumenty takie jak list motywacyjny, zyciorys (CV), powinny by¢ opatrzone podpisang
klauzulg ,,Zgodnie z art.6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb aktualnej rekrutacji”;

Wszystkie wymagane dokumenty umieszczone w  zamknictej kopercie z  dopiskiem
, Nabor na stanowisko Koordynator Indywidualnych Planow Ustug Spotecznych ~ nalezy sklada¢ do
dnia 2 lipca 2021 roku do godz. 14.00 na adres:

Centrum Ushug Spotecznych, Plac Rynkowy 14 pok. Nr 2, 11-420 Srokowo.

Nabor zostanie przeprowadzony przez Komisj¢ Rekrutacyjng powolang przez Dyrektora Centrum Ustug
Spotecznych w Srokowie.

Etapy naboru to:
1. sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym ( bez udziatu kandydatow);
2. rozmowa kwalifikacyjna.

Dokumenty ztozone w naborze na w/w stanowisko nie bgda odsytane i zostang komisyjnie zniszczone
po zamknigciu naboru. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na stronie internetowej Centrum Ustug Spotecznych w Srokowie www.cussrokowo.pl

Dodatkowe informacje mozna kierowa¢ na e-maila: sekretariat@cussrokowo.pl

Srokowo, dnia 18.06.2021 r.

Dyrektor

Centrum Ustug Spotecznych
w Srokowie

Grazyna Jolanta Bien


http://www.gopssrokowo.pl/
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Stosownie do art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie

o ochronie danych) — (zwanym dalej RODO), z ktorych wynika obowigzek informacyjny administratora
danych osobowych Centrum Ustug Spotecznych w Srokowie dotyczacy przetwarzania danych
osobowych klientow, uprzejmie informujemy:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych w Centrum Uslug Spotecznych w Srokowie jest
Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Srokowie. Dane kontaktowe: adres pocztowy — Plac Rynkowy
14, 11-420 Srokowo, e-mail sekretariat@cussrokowo.pl, tel. 89 754 45 33, adres strony internetowe;j
www.cussrokowo.pl .

2. Klient CUS — to osoba fizyczna, ktorej dane osobowe Centrum Ustug Spolecznych w Srokowie
przetwarza w co najmniej w jednym z celow wskazanych w tej informacji.

3. Klienci CUS mogg kontaktowac sie z inspektorem ochrony danych we wszystkich sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz z wykonywaniem praw przystugujacych
im na mocy rozporzadzenia RODO. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Centrum Ustug
Spotecznych w Srokowie: e-mail iodo@cussrokowo.pl, adres pocztowy — Centrum Ustug Spotecznych
w Srokowie, Plac Rynkowy 14, 11-420 Srokowo, korespondencja z dopiskiem Inspektor Danych
osobowych, tel. 89 754 45 33, Marcin Konieczny.

4. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu: przeprowadzenia procesu rekrutacji na
stanowisko organizatora spotecznosci lokalnej oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o prace w
Centrum Uslug Spolecznych w Srokowie.

5. Przetwarzanie danych osobowych Klientow CUS bedzie si¢ odbywadé na podstawie

art. 6 ust. 1 lit. ¢) i e) oraz art. 9 ust. 2 lit. b) RODO oraz art. 6 ust. 1 lit. a, art. 9 ust.2 lit. a RODO.
Podane dane bgda przetwarzane na podstawie art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r., poz. 917), ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych, Regulaminu naboru w CUS Srokowo, oraz Pani/Pana zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

6. Podanie danych w zakresie wynikajacym z Kodeksu pracy jest obowigzkowe, pozostate dane
przetwarzamy za Pani/Pana zgoda na przetwarzanie.

7. Do odbiorcow danych osobowych ( ozn. osobe fizyczng lub prawna, organ publiczny, jednostke
lub inny podmiot, ktéremu ujawnia si¢ dane osobowe, niezaleznie od tego, czy jest strong trzecia)
zaliczymy podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa. Dane
moga by¢ jednak ujawniane podmiotom zapewniajacym obstuge administracyjng i informatyczng CUS
Srokowo, serwisujacym sprzet informatyczny, zapewniajagcymi transport dokumentdéw i nosnikow
elektronicznych, zapewniajagcymi niszczenie dokumentéw i no$nikow elektronicznych oraz podmiotom
zapewniajacym obstuge prawng. Przekazanie danych realizowane bedzie na podstawie zawartych umow
powierzenia przetwarzania danych osobowych z CUS Srokowo.

8. Pozyskane dane osobowe beda przetwarzane zgodnie z kategoria archiwalng w oparciu o ustawe
z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz wydanych na jej podstawie
aktach wykonawczych oraz na zasadach okreslonych w procedurach wewnetrznych.
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9. Osoba ktorej dane osobowe dotycza ma prawo :

a) do zadania od administratora danych t.j. Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Srokowie dostepu
do danych osobowych dotyczacych osoby, ktorej dane dotycza, ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o
prawie do przenoszenia danych;

b) jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a)( t.j. osoba , ktorej dane dotyczg
wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub wigkszej liczbie okreslonych
celow) lub art. 9 ust. 2 lit. a) (osoba, ktorej dane dotyczq, wyrazita wyrazng zgode na przetwarzanie tych
danych osobowych w jednym lub kilku konkretnych celach, chyba ze prawo Unii lub prawo panstwa
czlonkowskiego przewidujq, iz osoba, ktorej dane dotyczq, nie moze uchyli¢ zakazu przetwarzania
szczegolnych kategorii danych osobowych) RODO, klient ma prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem;

c) do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, w sprawach ochrony
danych osobowych .

10. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celow
zwigzanych z przeprowadzeniem procesu rekrutacji na stanowisko Koordynator Indywidualnych
Planéw Ustug Spolecznych



